
CORSO  ONL INE
IL CODICE DI COMPORTAMENTO INTERNO NELLA PA E 
GLI OBBLIGHI DEL DIPENDENTE PUBBLICO
Formazione obbligatoria dei dipendenti pubblici | Accreditato dalla SNA per la 
formazione obbligatoria dei componenti degli OIV (3 crediti formativi)

Piattaforma di e-learning
Il corso è erogato in modalità FAD asincrona - senza vincoli di tempo, orario e 
ubicazione fisica dei partecipanti - tramite la piattaforma di e-learning di PROMO 
PA Fondazione (Moodle), accessibile 24 ore su 24 da una qualunque postazione 
internet. Il corso è disponibile anche tramite l’APP ufficiale Moodle, disponibile per 
i sistemi Android e iOS. 

Docenti
Santo Fabiano Formatore e Consulente, Esperto di governance pubblica

Contenuto del corso
Lezione video (4 ore), materiali, quiz di apprendimento, attestato al superamento 
dei quiz.

Programma
Il corso illustra gli obblighi delle Pubbliche Amministrazioni in merito alla diffusione 
e condivisione dei contenuti del Codice di comportamento interno. Sono trattati il 
comportamento in servizio, la gestione dei conflitti d’interesse, lo svolgimento di 
incarichi e i profili di responsabilità:

• Il comportamento in servizio 
• La gestione dei conflitti d’interesse 
• Lo svolgimento di incarichi 
• I profili di responsabilità 
• Il DPR 81/2023 di modifica del DPR 62/2013

- Il corretto utilizzo degli strumenti informatici e dei social media
- il rispetto dell’ambiente e l’attenzione alla riduzione del consumo energetico
- la crescita professionale dei collaboratori
- il divieto di discriminazione per condizioni personali
- l’adozione di comportamenti atti a prevenire gli illeciti

Può essere previsto un modulo specifico sui contenuti del Codice di 
comportamento dell’Ente committente (in caso si acquisto da parte di una PA)

Attestati e crediti formativi
Dopo la fruizione del corso e il superamento del test di apprendimento sarà 
rilasciato l’attestato nominale di partecipazione al corso, valido anche per la 
formazione obbligatoria dei componenti degli OIV (3 crediti formativi).


